黑龙江省教育厅文件 
 
黑教师[2010]33号 



关于认真做好2010年教师资格认定工作具体问题的通知 
各市（行署）教育局，各普通高等学校、成人高校、民办高校，各中等专业学校：
　　根据国家《教师资格条例》、《<教师资格条例>实施办法》、“黑龙江省关于《<教师资格条例>实施办法》的实施细则”（黑教师[2004]274号）和《关于认真做好2010年教师资格认定工作的通知》（黑教师[2009]221号）的有关规定，为做好2010年教师资格认定工作，现就有关具体事宜通知如下：
　　一、认定范围和对象
　　《关于认真做好2010年教师资格认定工作的通知》（黑教师[2009]221号）文件认定范围和对象中已具备参加现场测试考察条件的人员。
　　2010年普通师范教育类专业应届毕业生认定工作另行通知。
　　二、关于申请及认定的程序和办法
　　（一）申请程序和办法
　　1. 申请认定幼儿园、小学、初级中学、高级中学、中等职业学校教师资格和中等职业学校实习指导教师资格者，由本人到户籍所在地县（区）级教师资格认定机构提出申请，并按要求在规定时间内填写、提交以下材料： 
 　　①由本人填写《教师资格认定档案袋》（一式一份）和《教师资格认定申请表》（一式两份）； 
  　　②身份证原件和复印件（一式一份）； 
   　 ③学历证书和复印件（一式一份）； 
　　  ④由就读学校或所在单位或户籍所在地街道办事处、乡（镇）出具的《申请人思想品德鉴定表》； 
      ⑤《普通话水平测试等级证书》原件和复印件（一式一份）； 
    ⑥由教师资格认定机构指定的县（区）级以上医院出具的体格检查合格证明（体检表）； 
　　⑦县（区）级教师资格认定机构提供的全省统一考试教育学、心理学（教育心理学）、教育教学基本素质和能力笔试合格成绩或免试证明。
　　2.申请高等学校教师资格者，由本人到学校教师资格认定机构提出申请，并按要求填写、提交以下材料： 
   ①由本人填写的《教师资格认定档案袋》（一式一份）和《教师资格认定申请表》（一式两份）； 
   ②身份证原件和复印件（一式一份）； 
   ③学历证书和复印件（一式一份）； 
　 ④由任职学校出具的《申请人思想品德鉴定表》； 
 　⑤《普通话水平测试等级证书》原件和复印件（一式一份）； 
   ⑥由省教师资格认定机构及学校指定的县（区）级以上医院出具的体格检查合格证明（体检表）； 
  　⑦省、市级教师资格认定机构或学校提供的全省统一考试教育学、心理学（教育心理学）、教育教学基本素质和能力笔试合格成绩或免试证明；
　　⑧高等学校已聘任或拟聘任申请人为本校教师的聘任证明及其他相关材料。
　　非受委托高等学校申请教师资格人员的材料一律由学校上报省教育厅。
　　高等学校和黑河市申请教师资格者，参加国家网上报名试点（具体办法见附件5），其他地区仍按原办法进行。
　　《教师资格申请学科目录表》见附件1。
　　各级教师资格认定机构的代码见附件2。
　　（二）认定程序和办法
　　1．申请人在受理申请期限内向教师资格认定机构或者高等学校提出申请，领取有关材料和表格，并在规定的时间内向教师资格认定机构或者高等学校提交规定的基本材料。
　　2．教师资格认定机构或者高等学校对申请人提交的材料进行初步审查后，依照认定《教师资格条例》规定的权限，由本认定机构或送上一级认定机构认定申请人相应类别的教师资格。 各教师资格认定机构或者高等学校受理申请和认定时，要严格审查申请人的申报资格，对于不符合规定条件或者不属于本次认定范围的一律不得受理申请或认定。
　　3．教师资格专家审查委员会对通过初步审查的申请人员的教育教学基本素质和能力进行现场测试考察，提出专家审查意见，填写在《教师资格认定申请表》有关栏目内，并签名盖章。《教师资格教育教学实践能力测试标准及评分表（试行）》见（附件3）。
　　4．教师资格认定机构或者受委托的高等学校做出的认定结论，通知申请人或以适当方式公布。待报国家审定后，颁发《教师资格证书》。
　　四、具体工作安排 
    全省统一受理报名、确认时间为2010年3月20日—4月20日，具体时间各市（地）自定，其中高等学校和黑河市受理报名、确认具体时间见附件5。
    各市（地）、高校教师资格认定机构在3月25日前到省教师资格办公室领取申报材料和表格。
　　全省统一认定时间为4月20日—5月30日，具体时间各市（地）自定，这一期间，完成认定的具体工作，并将本认定机构受理申请及认定人员的基本情况和信息录入到国家“教师资格认定管理系统（网络版）”。在此基础上，各市（地）教师资格认定机构要对本市（地）及其所属各县（区）的认定情况进行统计、汇总，填报《2010年教师资格认定情况统计表》（附件4），于6月20日前报送省教师资格办公室。
　　受委托的高等学校这一期间，完成认定的具体工作，并将本校教师资格认定情况进行统计、汇总，填报《2010年教师资格认定情况统计表》（附件4），于5月30日前报送省教师资格办公室，经省教育厅审核后报送教育部。
    五、几项具体政策
　　1. 高等学校中拟聘任教授、副教授职务或者具有博士学位人员申请高等学校教师资格者，可以不参加测试考察，提供名单和相关证明材料即可。
　　2.具有副高级教师职务（如中学高级教师、小学超高级教师、中等专业学校高级讲师），并且一直在岗从事教育教学工作申请教师资格者，在具备相应层次教师资格认定其他条件外，各地可根据实际情况确定测试考察办法。高等学校申请者由学校提供名单和相关证明材料即可。
　　3. 具有中级教师职务（如中学一级教师、小学高级教师、中等专业学校讲师、高等学校讲师）和其他类副高级专业技术职务（职称）（如高级工程师、高级实验师等），并且一直在岗从事教育教学工作申请教师资格者，在具备相应层次教师资格认定的其他条件外，各地和受委托高校可根据实际情况确定测试考察办法，但必须提供考察近五年的教学笔记、案例和学校证明从事教学工作的材料（非受委托高校的材料直接报到省里）。
　　4. 依据国家规定，按照各级教育行政部门分工分头实施教师资格认定工作。受委托高等学校教师资格认定测试考察工作时间、地点由学校自定，但是不能超过省规定时间。省教育厅组织的非受委托高等学校教师资格认定省里受理报名、现场测试考察工作时间、地点另行通知。
　　六、具体工作要求 
    1. 提高认识，加强领导，精心组织，确保认定工作的顺利开展。开展好教师资格认定工作，是我省教师队伍建设工作的重要内容。各级教育行政部门和各级各类学校要从加强我省教师队伍建设、提高教师队伍的整体素质、增强社会稳定的高度认识此项工作的重要性，切实加强领导，精心组织实施，确保认定工作顺利开展和完成。 
    2. 各级教育行政部门要坚持依法办事、依法行政，严格执行有关法律法规和政策规定。要按照法定条件、法定程序、法定权限开展认定工作，坚决杜绝擅自提高或降低认定条件标准、随意变动法定的认定程序、超越管理权限认定教师资格的现象。
    3. 各教师资格认定机构要按照省教育厅确定的工作安排意见，制定详尽的工作计划和工作时间表，并及时向申报人员发布。严格按照规定时限完成认定工作，不得以任何理由拖延。 
    4. 各教师资格认定机构要严格审查申请人的申报材料，严格区分不同类别、不同层次人员。不属于本次认定范围以及不符合认定条件的人员，一律不得受理申请和认定教师资格。各教师资格认定机构要本着对教育事业和对申请人高度负责的态度，严格把关，确保审查和认定质量。 
   5. 各地要认真做好政策宣传工作，广泛宣传实施教师资格制度的目的、意义和有关政策规定。要精心做好申报的各项组织工作，特别是要做好对申报人的资格审查以及思想品德考察、普通话测试、身体健康检查以及证书发放等工作。要按照相关规定，为申报人员提供证明材料，并做到真实、准确、可靠，严禁弄虚作假。认定期间省教育厅将组织认定工作检查。
    6. 各教师资格认定机构和学校要加强工作的沟通和协调，步调一致，形成工作合力。各教师资格认定机构要增强工作主动性，深入到各有关学校开展政策宣传和解释工作以及申请报名的受理工作。各学校要加强与教师资格认定机构的联系与沟通，及时反馈各种情况，按照教师资格认定机构的要求做好各个阶段工作，保证认定工作协调、有序、高效开展和完成。 
    7. 根据国家有关规定，各级教师资格认定机构不得随意向申请人员收取费用。申请人员在参加普通话测试中应缴纳的测试费和身体健康检查中应缴纳的体检费，应由申请者本人分别向语言测试机构和体检机构缴纳，其就读学校和教师资格认定机构不得以此为由超过规定和标准收取费用。教师资格认定的档案袋及有关表格由省教育厅免费提供。
　　8. 按国家要求，所有认定机构需使用新的用户名、密码和密码卡认定。原有密码和密码卡停止使用。
　　有关未尽事宜见“黑龙江省关于《<教师资格条例>实施办法》的实施细则”（黑教师[2004]274号）和《关于认真做好2010年教师资格认定工作的通知》（黑教师[2009]221号）的有关规定。

　　联系人：省教育厅师资处：金   阳   电话：0451-53644271
　　　　　　　　　　　　　　梁溪影   电话：0451-53643467
