校党宣字〔2010〕2号

关于印发《哈尔滨工程大学学习型党组织
建设学时安排及考评细则》的通知

各分党委、党总支，各处级单位：

为建立科学的学习型党组织建设考评机制，对党员干部学习时数作出合理安排，根据《哈尔滨工程大学学习型党组织建设实施方案》（校党字〔2010〕90号）的有关要求，特制定《哈尔滨工程大学学习型党组织建设学时安排及考评细则》，现印发给你们，请结合本单位实际认真贯彻落实。
  中共哈尔滨工程大学委员会宣传部
                   2010年11月4日
哈尔滨工程大学
学习型党组织建设学时安排及考评细则
一、学习时数要求
（一）副处级以上党员干部每年学习时间不少于110学时。
（二）科级干部每年学习时间不少于80学时。
（三）普通党员每年学习时间不少于16学时。

二、学习时数构成

（一）中心组学习（16学时）
1.学校党委每季度组织一次校院两级中心组（扩大）学习专题辅导报告，每次2学时。
2.校党委理论学习中心组、各分党委（党总支）理论学习中心组分别每季度组织一次中心组集中学习研讨，每次2学时。
（二）党支部学习（20学时）
各党支部每月通过讨论会、交流会等形式集中组织一次学习，每次2学时（全年以10个月计）。

（三）干部网络在线学习（30学时）
按照校党委党校《关于2010年科以上干部网上在线学习的通知》，科级以上干部（含科级）每年网络在线培训学习时间必修环节不少于30学时。
（四）自主学习（20学时）
广大党员干部按照《哈尔滨工程大学学习型党组织建设实施方案》提供的书目进行自主学习。通过自主学习，科级以上干部每年撰写1篇理论学习体会或工作研究文章。

（五）调研学习（20学时）
各学习团队（小组）结合自身工作实际，每年拟定一个调研课题，向所在分党委（党总支）提出申请，经分党委（党总支）审核同意并报分管校领导批准后，开展校内外调研学习。每年5个半天，每个半天4学时。调研结束后，每位正处级干部领衔完成1篇调研报告。

（六）其他学习（20学时）
1.项目式学习

各学习团队（小组）每年立项并完成“基层文明单位创建”项目、“党建工作创新计划”项目、“三育人”研究课题、学风建设项目等1项。验收合格后，计20学时。
2.形势报告会与研讨会
学校组织的形势报告会，每次2学时；各分党委（党总支）和各处级单位组织的专题报告、交流研讨等，每次2学时。
3.寒暑假工作会

处级干部参加学校寒暑假工作会议，按实际学时计算。

4.参加上级组织的各类培训及学习等，按实际学习时数计算。

三、学习时数考核及档案
（一）副处级以上党员干部参加中心组学习的时数原则上每年不少于16学时，且每次学习须有学习记录作为考核依据。
（二）所有党员都应积极参加党支部集中学习讨论，学习时数原则上每年不少于10学时，且每次学习须有学习记录作为考核依据。

（三）科级以上党员干部参加网络在线学习的学习时数每年不少于30学时。

（四）每位党员自主学习时数每年最多计算20学时。

（五）每位党员调研学习时数每年最多计算20学时。

（六）每位党员项目式学习时数每年最多计算20学时。

（七）每位党员参加上级各类培训等其他学习时数的计算，须有学习记录等作为考核依据。

（八）每位党员参加各类学习，各分党委、党总支、党支部须建立统一的学习档案。
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  哈尔滨工程大学党政办公室       2010年11月4日印发
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